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Personal- und Organisationsentwicklung Betriebliche Gesundheitsférderung

Christiane Schoner, Supervisorin DGSv, Organisationsberaterin

Christiane Schoner ist seit 2006 im Network Hennig und Partner Consulting Team.

Im Kontext von strategischer und operativer Personal- und Organisationsentwicklung liegen
ihre Arbeitsschwerpunkte in den Angebotsformen Coaching/Supervision, Karriereberatung,
Fortbildung und Training von Fihrungs- und Fuhrungsnachwuchskraften, Moderation,
Teamentwicklung und Konfliktldsung/Krisenintervention (Mediation).

Ihr integrativer Ansatz findet seine Begrindung in einem ganzheitlichen Menschenbild und in
der Beschreibung der Organisation als Miniaturgesellschaft in lebenslanger zyklischer
Entwicklung. Kennzeichnend sind in diesem Sinne die interdisziplinare Vorgehensweise und
die Methodenvielfalt mit Anleihen aus der Erlebnispadagogik und der Gruppendynamik,
dem Psychodrama und der Arbeit mit kreativen Medien, ...

Von ihren Herkunftsberufen ist Christiane Schdner Industriekauffrau und Lehrerin. Weitere
Berufserfahrungen hat sie in der Sozialpadagogik und Verwaltung.

Seit 1993 arbeitet sie ,,intern* als Personal- und Organisationsentwicklerin in einem
bundesweit tatigen Handels- und Dienstleistungskonzern. Dort leitet sie seit 2002 ein
regionales Team von PE-Referentinnen mit Sitz in Berlin, Leipzig, Hamburg und Bremen.

Als Freiberuflerin gehoren seit 2003 zu ihren Auftraggebern und Kunden Organisationen und
Personen aus dem Profit- und Nonprofitbereich.

»Im Leben gibt es keine Losungen.
Es gibt nur Krafte, die in Bewegung sind.
Man muss sie erzeugen, und die Losungen werden folgen.*

Antoine de Saint-Exupéry
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